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ANUNCIO DE BOLSA DE INVESTIGACAO PARA MESTRE
Referéncia PRBI/37/2026

Encontra-se aberto concurso para a atribuicio de uma Bolsa de Investigacdo para Mestre (Bl) no ambito do
projeto “COMPROMISSO CENTRO+VERDE: UMA ACAO COLETIVA”, adiante designado apenas por CENTRO+VERDE
com o cdodigo de operacdo COMPETE2030-FEDER-03126600, da Universidade Politécnica de Coimbra,
cofinanciado pelo COMPETE 2030, pelo Portugal 2030 e pela Unido Europeia, nas condi¢cdes que a seguir se
apresentam.

A bolsa tera por finalidade a implementacdo e o desenvolvimento das seguintes atividades:

1) Acompanhamento da execucdo do projeto “CENTRO+VERDE” no que diz respeito as tarefas da UPCoimbra, em

colaboragdo com os restantes parceiros do projeto;

2) Elaboragdo de estudos sobre praticas de descarboniza¢do e oportunidades de melhoria nas empresas do setor

da floresta e da madeira.

Areas cientificas:

Engenharia ou Gestao Industrial, Engenharia Mecanica, Ciéncias de Dados, ou areas afins

Requisitos de admissao:

- Ser Mestre nas dreas de Engenharia ou Gestdo Industrial, Engenharia Mecanica, Engenharia Eletrotécnica,
Ciéncias de Dados ou areas afins.

- Se o(a) candidato(a) for detentor de um curso superior obtido no estrangeiro, devera ter o respetivo
reconhecimento do grau, se aplicavel.

- Ser estudante inscrito em Doutoramento ou num curso ndo conferente de grau académico. O respetivo
comprovativo deve ser apresentado no ato da candidatura.

Valoriza-se ainda experiéncia em:
a) Andlise e Organizacdo de Dados;

b) Elaboracdo de estudos, pesquisas e diagndsticos;
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c) Experiéncia na participagdo e/ou gestdo de projetos de investigacdo e/ou consultoria, em colaboracdo
com empresas e/ou entidades do sistema cientifico e tecnoldgico nacional;

d) Experiéncia de trabalho com entidades/agentes do setor florestal publico e privado em Portugal.

Plano de trabalhos:

O plano de trabalho serd desenvolvido no ambito do projeto “COMPROMISSO CENTRO+VERDE: UMA ACAO
COLETIVA”, e inclui as seguintes tarefas:

1) Elaboracdo de estudos sobre processos e métodos de trabalho das empresas do setor da Floresta e da
Madeira com i) identificagdo de ineficiéncias e oportunidades de melhoria, ii) personalizacdo das acbes de
descarbonizacgdo, iii) melhoria da eficiéncia operacional, e iv) facilitagdo da implementacdo de novas
tecnologias;

Avaliacdo do perfil de emissdes das empresas;

w N

Identificacdo de lacunas técnicas e tecnoldgicas das PME e das barreiras ao investimento;
Desenvolvimento de propostas de solu¢Bes direcionadas/segmentadas de descarbonizagdo;

Ul

Avaliacdo custo-beneficio de solucdes tecnoldgicas de descarbonizacao;

soserR

Alinhamento dos métodos e processos das empresas com as metas de sustentabilidade nacionais e

europeias;

7) Elaborar os relatérios de execugdo das atividades no dmbito do projeto;

8) Colaborar no planeamento de ac¢bes de capacitacdo dirigidas as empresas dos territérios abrangidos pelo
projeto;

9) Visitas técnicas a instalagdes industriais do setor da floresta e da madeira;

10) Contribuir para a promogao do projeto e dos seus resultados;

11) ldentificar oportunidades e desenvolver todas as iniciativas que possam contribuir para a concretizagdo das
atividades associadas ao projeto;

12) Representar o projeto Centro+Verde, quando solicitado, em eventos e iniciativas relevantes para o projeto;

13) Outras tarefas identificadas como necessérias no ambito do projeto.

Periodo da bolsa:

A bolsa tera a duracdo inicial de 12 meses, em regime de dedicagdo exclusiva. Ao bolseiro(a) é atribuido o estatuto
de bolseiro do IPC, conforme o disposto no Estatuto do Bolseiro de Investigacdao e no Regulamento de Bolseiro de
Investigacdo da Universidade Politécnica de Coimbra, aprovado pelo Despacho n.2 5963/2020, de 01 de junho, na
sua redacgdo atual. A bolsa tem inicio previsto a 1 de dezembro de 2026.

A bolsa podera ser eventualmente renovada, no caso de estudantes inscritos em doutoramento.
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Orientagdo Cientifica:

Professor Doutor Jodo Malca, Professor Coordenador do Instituto Superior de Engenharia de Coimbra da
Universidade Politécnica de Coimbra

Doutora Verdnica Costa Oliveira, Investigadora do Instituto de Investigacdo Aplicada da Universidade Politécnica
de Coimbra

Subsidio de Manuteng¢do Mensal:

1359,64 euros, de acordo com a tabela de valores das Bolsas de Investigacdo no Pais atribuidas pela FCT, I.P.
(https://www.fct.pt/wp-content/uploads/2026/03/Tabela-de-Valores-SMM-2026.pdf) sendo o pagamento
efetuado mensalmente por transferéncia bancaria.

A este valor acresce o seguro social voluntdrio correspondente ao primeiro escaldo, caso o candidato opte pela
respetiva inscricdo, havendo lugar, também, a realizacdo de seguro de acidentes pessoais.

Local de Trabalho:

O trabalho serd desenvolvido no Instituto Superior de Engenharia de Coimbra, Rua Pedro Nunes, Quinta da Nora,
3030-199 Coimbra.

Critérios de Selegdo:

A avaliagdo das candidaturas é efetuada através de analise curricular (100%). Na avaliagdo curricular serdo
considerados os seguintes critérios:

- Classificagdo final de mestrado ou mestrado integrado (35%);

- Formacdo académica/profissional adicional (15%);

- Experiéncia profissional relevante, preferencialmente relacionada com as atividades a desempenhar no projeto
(35%);

- Motivac¢do do candidato para participar no projeto (15%).

Composigdo do Juri:

O juri responsavel pelo processo de selec¢do sera constituido pelos Professores/Investigadores Doutores:

Presidente: Jodo Malca - Professor Coordenador do Instituto Superior de Engenharia de Coimbra da Universidade
Politécnica de Coimbra

Vogais Efetivos
Verdnica Costa Oliveira — Investigadora doutorada do Instituto de Investigacdo Aplicada da Universidade
Politécnica de Coimbra

Inacio de Sousa Adelino da Fonseca - Professor Adjunto do Instituto Superior de Engenharia de Coimbra da
Universidade Politécnica de Coimbra
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Vogais Suplentes

Gilberto Cordeiro Vaz, Professor Coordenador do Instituto Superior de Engenharia de Coimbra da Universidade
Politécnica de Coimbra

Sénia Cristina de Jesus Chelinho, Técnica Superior no Gabinete de Interface com a Comunidade do Instituto de
Investigacdo Aplicada da Universidade Politécnica de Coimbra

Documentos a apresentar:

A apresentacdo de candidatura devera ser acompanhada dos seguintes documentos:

1. Formuldrio de candidatura disponivel na pagina de internet destinada ao presente procedimento

concursal, em https://www.ipc.pt/sobre/rh/a-decorrer-bolseiros/

2. ldentificacdo, residéncia, nimero do documento de identificacdo e nimero de identificacdo fiscal;
3. Carta de motivagao;

4. Curriculum Vitae (CV) atualizado;

5. Comprovativo das habilitacGes literarias exigidas; se o(a) candidato(a) for detentor de um curso superior

obtido no estrangeiro, devera ter o respetivo reconhecimento do grau, se aplicavel;
6. Comprovativo de inscricdo em doutoramento ou num curso ndo conferente de grau académico;

7. Outros documentos pertinentes para a avaliagao.

Prazo de recec¢ao de candidaturas:
Serd de 10 dias Uteis, entre 13/11/226 a 26/11/226.

Os candidatos deverdo aceder e registar-se no sitio da internet https://www.ipc.pt/sobre/rh/a-decorrer-

bolseiros/ para entrega da candidatura, selecionando a bolsa a que se pretendem candidatar.

A entrega da candidatura efetua-se, exclusivamente, em suporte digital, em formato Portable Document Format

(pdf), com exce¢do dos documentos cuja entrega esteja prevista em outros formatos digitais.

A instrucdo da candidatura realiza-se através do preenchimento das sec¢des disponiveis no enderego eletrdnico

acima mencionado.

Aguando da formalizagdo da candidatura, caso a mesma contenha documento classificado que revele segredo
comercial ou industrial, ou segredo relativo a propriedade literaria, artistica ou cientifica, devera o candidato

indiciar expressamente tal reserva, sob pena de o trabalho em causa ser livremente acedido por qualquer um dos
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demais candidatos, em sede de consulta de processo.
Na apresentacdo da candidatura o candidato deve fornecer os dados estritamente necessarios para o efeito, nos

termos do presente edital, devendo ocultar dados pessoais que possam existir na documentac¢do entregue, sob
pena destes dados poderem ser livremente acedidos por qualquer um dos demais candidatos, em sede de

consulta de processo.

Legislacdo e regulamentacgdo aplicavel:
A atribuicdo de bolsa tem por base os seguintes diplomas legais:

— Lei n2 40/2004, de 18 de agosto, na sua redacdo atual (Estatuto do Bolseiro de Investigacdo Cientifica);

— Despacho n.2 5963/2020, de 01 de junho, na sua redacdo atual (Regulamento de Bolseiro de Investigacdo da
Universidade Politécnica de Coimbra);

- Subsidiariamente, o Regulamento de Bolsas de Investigacdo da Fundacdo para a Ciéncia e a Tecnologia, I.P., na

sua redacgdo atual

O modelo de contrato de bolsa, bem como o dos relatérios finais a elaborar pelo(a) bolseiro(a) e pelo orientador
cientifico, sdo os que constam nos anexos do Estatuto de Bolseiro de Investiga¢do Cientifica acima referido.

Forma de publicitagdo/notificagdo dos resultados:

Os resultados da avaliagdo serdo divulgados até 6 dias Uteis a contar da data-limite de submissdo de candidaturas,
através de envio de comunicagdo aos/as candidatos/as, via correio eletrénico. Apds a divulgagdo dos resultados,
os/as candidatos/as serdo notificados para, caso pretendam, se pronunciarem em sede de audiéncia prévia no
prazo maximo de 10 dias Uteis apds aquela data. Findo este prazo, os/as candidatos/as selecionados/as terdo de
declarar, por escrito, a sua aceitagdo e comunicar a data do inicio efetivo da bolsa. Salvo apresentacdao de
justificacdo atendivel, a falta da declaragao dentro do prazo referido equivale a rentncia a bolsa. Em caso de
rendncia ou desisténcia do/a candidato/a selecionado/a, serd notificado/a o/a candidato/a imediatamente

melhor classificado/a.

Para mais informacgGes contactar: Gabinete de Interface com a Comunidade da Universidade Politécnica de
Coimbra, através de e-mail: gic@ipc.pt

Coimbra, outubro de 2026
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