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ANUNCIO DE UMA BOLSA DE INVESTIGACAO PARA MESTRE
Referéncia PRBI 35/2026

Encontra-se aberto concurso para a atribuicdo de uma Bolsa de Investigacdo para Mestre (Bl) no ambito da
operacdao "ResSuDSCita - Sistemas de Drenagem Resilientes e Sustentdveis para Cidades", com o cddigo
CENTRO2030-FEDER-03862500, da Universidade Politécnica de Coimbra, aprovada no ambito do Aviso
CENTRO2030-2025-35 — SACCCT — Projetos de Ciéncia de Contexto Europeu, cofinanciada pelo Fundo Europeu
de Desenvolvimento Regional (FEDER), através do Programa Regional do Centro 2021-2027 (Centro 2030),

integrado no Portugal 2030, nas condi¢Ges que a seguir se apresentam.

A bolsa terd por finalidade a implementacdo e o desenvolvimento das seguintes atividades do projeto:

1) Caracterizacdo da situac¢do atual relativa ao caso de estudo de Coimbra.

N

Monitorizacdo de infraestruturas verdes existentes.

A W

)
)
) Integracdo de materiais circulares em Sistemas Urbanos de Drenagem Sustentdvel (SuDS).
) Desenvolvimento de modelos de cidade e mapeamento de zonas.

)

5) Comunicacdo e disseminac¢do dos resultados.
Area cientifica genérica: Engenharia e Tecnologia

Area cientifica especifica: Engenharia Civil; Engenharia do Ambiente

Requisitos:
- Ser Mestre em Engenharia Civil, Engenharia do Ambiente ou areas afins.

- Se o(a) candidato(a) for detentor de um curso superior obtido no estrangeiro, devera ter o respetivo

reconhecimento do grau, se aplicavel.
- Ser estudante inscrito em Doutoramento ou em curso ndo conferente de grau académico.

- Dominio oral da lingua portuguesa e inglesa.
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- Constituem fatores preferenciais, valorizados no critério B da avaliacao:

a) Experiéncia em trabalho laboratorial, nomeadamente na realizacdo de ensaios experimentais e caracterizagdo

fisico-quimica de materiais;
b) Experiéncia em monitorizacdo ambiental e hidroldgica, recolha, tratamento e andlise de dados experimentais;

c) Experiéncia na utilizagdo de ferramentas de andlise de dados e/ou Sistemas de Informacdo Geografica (SIG).

Plano de trabalhos:

O plano de trabalho serd desenvolvido no Instituto Superior de Engenharia e na Escola Superior Agraria, da

Universidade Politécnica de Coimbra, e inclui as seguintes tarefas:

1) Colaborar na caracteriza¢do dos sistemas de drenagem urbana existentes no caso de estudo de Coimbra,
incluindo a recolha, organizacdo e analise de dados ambientais, hidrolégicos e de qualidade da dgua, com
vista a identificacdo dos principais impactes ambientais associados aos sistemas de drenagem
convencionais;

2) Participar na definicdo de indicadores ambientais e hidroldgicos e na implementacdo de metodologias de
monitorizagdo de infraestruturas verdes e SuDS, incluindo a recolha, tratamento e interpretagao dos dados
obtidos;

3) Colaborar na caracterizac¢do fisica, quimica e ambiental de materiais reciclados e subprodutos industriais
com potencial de aplicagdo em SuDS, através da realizagdo de ensaios laboratoriais e da avaliagdo da sua
adequacéo técnica e ambiental.

4) Participar no planeamento, implementacdo e acompanhamento de ensaios experimentais e sistemas piloto
de drenagem sustentavel, incluindo a avaliagdo do desempenho hidrdulico, da qualidade da dgua e dos
potenciais impactes ambientais associados aos materiais utilizados.

5) Colaborar na recolha, organizacdo e andlise de informagdo geografica e ambiental, recorrendo a
ferramentas de Sistemas de Informagdo Geografica (SIG), para apoiar a caracterizagdo da impermeabilizagdo
urbana, a identificacdo de zonas criticas e a avaliacdo de riscos ambientais associados a drenagem urbana.

6) Participar no tratamento e andlise de dados, na interpretacdo e discussdo dos resultados obtidos e na
preparagao de relatérios técnico-cientificos, comunicagées e artigos cientificos no ambito do projeto

7) Participar, quando solicitado, em eventos e iniciativas relevantes para o projeto;

8) Outras tarefas identificadas como necessarias no ambito do projeto.

Periodo da bolsa:

A bolsa tera a duragdo de 12 (doze) meses, em regime de dedicacdo exclusiva, conforme o Regulamento de

Bolseiro de Investiga¢do da UPCoimbra, com inicio previsto em janeiro de 2027.
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A bolsa podera ser eventualmente renovada, no caso de estudantes inscritos em doutoramento.

Subsidio de Manutengao Mensal:

1359,64 euros, de acordo com a tabela de valores das Bolsas de Investigacdo no Pais atribuidas pela FCT, I.P.
(https://www.fct.pt/wp-content/uploads/2026/03/Tabela-de-Valores-SMM-2026.pdf) sendo o pagamento

efetuado mensalmente por transferéncia bancaria.

A este valor acresce o seguro social voluntdrio correspondente ao primeiro escaldo, caso o candidato opte pela

respetiva inscricao, havendo lugar, também, a realizacdo de seguro de acidentes pessoais.

Local de Trabalho:

O trabalho sera desenvolvido no Instituto Superior de Engenharia de Coimbra e na Escola Superior Agréria de

Coimbra, sob a orientacdo cientifica dos professores Joaquim Sousa, Luis Aradjo Santos e Teresa Fragoso.

Critérios de Selegdo:
As candidaturas sdo avaliadas numa escala de 0 a 20 valores, de acordo com os seguintes critérios:

A) Formacgdo académica: adequacgdo da area de formacgdo ao plano de trabalhos e classificagdo final do grau de
mestre (25%);
B) Experiéncia relevante para o plano de trabalhos (35%):

B1) trabalho laboratorial e ensaios de caracterizagdo de materiais (15%);
B2) monitorizagdo ambiental e hidrolédgica e analise de dados (10%);
B3) utilizacdo de Sistemas de Informagdo Geografica (10%);

C) Producdo técnico-cientifica: relatérios, comunicagdes e artigos (10%);

D) Entrevista: motivagdo, conhecimento do projeto e comunicagdo oral em portugués e inglés (30%).

A classificacao final (CF) é calculada pela formula: CF=0,25 A+ 0,35B + 0,10 C+ 0,30 D.

Sdo admitidos(as) a entrevista até 5 (cinco) candidatos(as) mais bem classificados(as) na média ponderada dos
critérios A, B e C, desde que obtenham nessa fase classificagdo igual ou superior a 10 valores.

Em caso de empate, prevalece a classificagdo obtida no critério B.

O juri reserva-se o direito de ndo selecionar qualquer candidato(a) caso nenhum(a) possua o perfil adequado para

o exercicio das fungoes.
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Composigdo do Juri:

O juri responsavel pelo processo de selecdo serd constituido pelos professores Joaquim Sousa (Presidente), Luis
Araujo Santos e Teresa Fragoso (Vogais efetivos), e pelos professores Silvino Capitdo e Antdnio Correia (Vogais

suplentes). O presidente do juri é substituido, nas suas faltas e impedimentos, pelo primeiro vogal efetivo.

Documentos a apresentar:

As candidaturas deverao integrar os seguintes documentos:
- Formulario de candidatura disponivel na pagina de internet destinada ao presente procedimento

concursal, em https://www.ipc.pt/sobre/rh/a-decorrer-bolseiros/.

- Documentos comprovativos de que o candidato reune as condi¢ées definidas nos requisitos de admissao,
nomeadamente:

1. Certificado de habilitagdes; Se o(a) candidato(a) for detentor de um curso superior obtido no
estrangeiro, devera ter o respetivo reconhecimento do grau, se aplicavel.

2. Para candidatos(as) ndo nativos(as) de paises de lingua oficial portuguesa: certificado de
proficiéncia em lingua portuguesa de nivel B2 ou superior, tendo como referéncia o Quadro
Europeu Comum de Referéncia para as Linguas. Pode ainda ser apresentado, a titulo facultativo,
certificado de lingua inglesa de nivel B2 ou superior. O dominio oral da lingua inglesa é, em
qualquer caso, verificado na entrevista;

3. Curriculum vitae do(a) candidato(a);

4. Carta de motivacao;

5. Comprovativo de matricula e inscricdo em doutoramento ou em curso ndo conferente de grau
académico;

6. Outros documentos que o(a) candidato(a) considerar relevantes apresentar na candidatura.

Prazo de recec¢ao de candidaturas:
Serd de 10 dias Uteis, entre 13/11/2026 e 26/11/2026.

Os(as) candidatos(as) deverdo aceder e registar-se no sitio da internet:
https://www.ipc.pt/bupc/concursos/form/concursos_bolseiros para entrega da candidatura, selecionando o

procedimento a que se pretendem candidatar.
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A entrega da candidatura efetua-se, exclusivamente, em suporte digital, devendo os documentos que a
acompanham encontrarem-se em formato portable document format (pdf), com excecdo dos documentos cuja
entrega esteja prevista em outros formatos digitais.

A instrucdo da candidatura realiza-se através do preenchimento das sec¢des disponiveis no endereco eletrénico
acima mencionado.

Aguando da formalizagdo da candidatura, caso a mesma contenha documento classificado que revele segredo
comercial ou industrial, ou segredo relativo a propriedade literaria, artistica ou cientifica, devera o(a) candidato(a)
indicar expressamente tal reserva, sob pena de o trabalho em causa ser livremente acedido por qualquer um dos
demais candidatos, em sede de consulta de processo.

Na apresentacdo da candidatura o(a) candidato(a) deve fornecer os dados estritamente necessarios para o efeito,
nos termos do presente edital, devendo ocultar dados pessoais que possam existir na documentacdo entregue,
sob pena destes dados poderem ser livremente acedidos por qualquer um dos demais candidatos, em sede de

consulta de processo.

Legislacdo e regulamentagao aplicavel:
A atribuicdo de bolsa tem por base os seguintes diplomas legais:
— Lei n2 40/2004, de 18 de agosto (Estatuto do Bolseiro de Investigacdo Cientifica) alterada e republicada
pelo Decreto-Lein? 202/2012, de 27 de agosto, atualizada pelos Decreto-Lei n.2 233/2012, Lein.212/2013
e Decreto-Lei n.2 89/2013;
— Regulamento de Bolsas e Investigacdo da Fundacdo para a Ciéncia e a Tecnologia em vigor;
— Despacho n.2 5963/2020 publicado no DR, 112 série, de 01/06/2020, do Instituto Politécnico de Coimbra,
(Regulamento de Bolseiro de Investigacdo do Instituto Politécnico de Coimbra), alterado pela Declaragado

de Retificagdo n.2 742/2020, de 30 de outubro

O modelo de contrato de bolsa, bem como o dos relatérios finais a elaborar pelo(a) bolseiro(a) e pelo orientador

cientifico, sdo os que constam nos anexos do Estatuto de Bolseiro de Investiga¢do Cientifica acima referido.

Forma de publicitagdo/notificagdo dos resultados:

Os resultados da avaliagdo serdo divulgados até 30 dias Uteis a contar da data-limite de submissdo de
candidaturas, através de envio de comunicag¢do aos(as) candidatos(as), via correio eletréonico. Apds a divulgacao
dos resultados, os(as) candidatos(as) serdo notificados para, caso pretendam, se pronunciarem em sede de
audiéncia prévia, no
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prazo maximo de 10 dias Uteis apds aquela data. Findo este prazo, os(as) candidatos(as) selecionados(as) terdo
de declarar, por escrito, no prazo de 10 dias Uteis apds a notificacdo da decisdo final, a sua aceitacdo e comunicar
a data do inicio efetivo da bolsa. Salvo apresentacdo de justificacdo atendivel, a falta da declaragdo dentro do
prazo referido equivale a rentlncia a bolsa. Em caso de renuncia ou desisténcia do(a) candidato(a) selecionado(a),

sera notificado(a) o(a) candidato(a) imediatamente melhor classificado(a).

Politica de ndo discriminagdo e de igualdade de acesso:

A Universidade Politécnica de Coimbra promove ativamente uma politica de ndo discriminacdo e de igualdade de
acesso, pelo que nenhum(a) candidato(a) pode ser privilegiado(a), beneficiado(a), prejudicado(a) ou privado(a)
de qualquer direito ou isento(a) de qualquer dever em razdo, nomeadamente, de ascendéncia, idade, sexo,
orientacdo sexual, estado civil, situacdo familiar, situacdo econdmica, instrucdo, origem ou condicdo social,
patrimdnio genético, capacidade de trabalho reduzida, deficiéncia, doenca crénica, nacionalidade, origem étnica

ou raga, territério de origem, lingua, religido, conviccdes politicas ou ideoldgicas e filiacdo sindical.

Para mais informagdes contactar: Professor Joaquim Sousa, através de e-mail: jjoseng@isec.pt.

Coimbra, outubro de 2026
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